LMUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
AUTORIZA TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS
DECRETON'__ (1 9%} |
Seccibn lera. !
LA CISTERNA, "§ 9 1/ |
— 12 VAR 2000

.- Lo dispuesto en la Ley N° 18,883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

2.- El Reglamento dé Delegacién de Firma y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto
Alealdicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del afio 2001,

3.- Lo dispuesto a través de €l Decreto Alcaldicio N* 4753 de fecha 27 de Diciembre del
2007,, que modifica dicha Decreto, y

TENIENDO PRESENTE:
1.- El Memorando N° 77 de fecha 01 de Marzo del 2010, de Alcaldia, mediante el cual se
autoriza al funcionario municipal que mas abajo se individualiza, para realizar horas y trabajos

extraordinarios durante ¢l mes de Marzo del 2010, trabajos que deberan ser compensados, con un tope
de 20:00 al 25%.

DECRETDO

19.- AUTORIZASE, al funcionario municipal que mas abajo se individualiza, pars que realice
horas y trabajos extraordinarios con un recargo de un 25% respectivamente, durante el mes de Marzo
del 2010, trabajos que deberdn ser compensados con descanso complementario, con un tope de 20:00
al 25% , v de acuerdo 4 lo expuesto en ¢l considerando N° | del presente decreto:
N ES
MIGUEL TELLER SORIA

2°.- El Departamento de Recursos Humanos, adoptardn las medidas que correspondan a objeto

~ de dar cumplimiento a la presente resolucion.

ANOTESE Y COMUNIQUESE. Hh
i
|II. 'r.l
BACIO ORELLANA FERRADA RISTEL DONOSO SUAZ

RETARIO MUNICIPAL JEFE DE GABINETE

“POR\ORDEN DEL SR. ALCALDE"
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